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17 de mayo, 2017

Estimados Padres del Distrito Escolar de San Ysidro/Tutores,

Esta carta es para informarles que el distrito escolar de San Ysidro estd buscando un nuevo proveedor
para proporcionar el programa después de escuela y verano para nuestros alumnos, empezando este mes
de junio.

Damos las gracias a THINK Together por el servicio que ha proporcionado durante este Gltimo afio.
Esperamos muy pronto implementar el nuevo programa y oportunidades de aprendizaje para nuestros
alumnos que reflejen la opinidn de nuestras familias.

Le aseguramos que tendremos un programa de alta calidad establecido para los estudiantes este verano
y para el afio por venir. Es nuestra mision proporcionar a nuestros estudiantes las mejores oportunidades
de aprendizaje posibles — durante y después del afio escolar.

Gracias por su continuo apoyo a las escuelas de San Ysidro. Lo mantendremos informado tan pronto
como finalicemos el acuerdo con el nuevo proveedor del programa.

Atentamente,

Julio Fonseca, Ed.D.
Superintendente
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